
INFORMACIÓN PRÁCTICA

Todo lo que necesitas saber
para asistir

SEDE

Fundación Ortega-Marañón
Calle Fortuny, 53
28010 Madrid

FECHAS Y HORARIOS

Miércoles 30 de septiembre · 09:00 a 18:30
Jueves 1 de octubre · 09:30 a 13:30

QUIÉN ASISTE

Equipos directivos y docentes de los centros de
la red: dos directivos y un docente por centro.

QUÉ LLEVAR

Para las sesiones prácticas de ambas jornadas,
traed vuestro dispositivo: tablet, portátil o
móvil.

Formato
Mañana institucional abierta y, a partir de la tarde, formato
taller: se trabaja con el dispositivo en la mano. Cafés incluidos
en ambas jornadas; la comida no está incluida. Los ponentes y
las entidades participantes se anunciarán progresivamente.

100escuelasdeimpacto@fundacioneducaccion.com
100escuelasdeimpacto.fundacioneducaccion.com

POR QUÉ ESTE ENCUENTRO

Las 12.000 horas que no se
miden
Un alumno pasa unas 12.000 horas de su vida en la
escuela. Allí construye su salud, su carácter y su forma de
estar en el mundo, y casi nada de eso aparece en un boletín
de notas.

100 Escuelas de Impacto acompaña a cien centros
durante el curso 2026-27 para hacer visible, medir y
fortalecer ese impacto: cuatro voces de la comunidad, una
plataforma y una red de aprendizaje entre centros. Sin
rankings. Este encuentro es el arranque.

LO QUE PROBABLEMENTE TE ESTÁS PREGUNTANDO

Seis dudas que salen resueltas

¿Por dónde empiezo?
Sales con el diagnóstico listo para lanzar en tu centro, con las
cuatro voces: dirección, docentes, alumnado y familias.
Sales con el diagnóstico listo para lanzar en tu centro, con las
cuatro voces: dirección, docentes, alumnado y familias.
Sales con el diagnóstico listo para lanzar en tu centro, con las
cuatro voces: dirección, docentes, alumnado y familias.

¿Cómo funciona la plataforma?
No la ves en una demo: la abres, la recorres y trabajas en ella
con tu equipo, con los asesores en sala.
No la ves en una demo: la abres, la recorres y trabajas en ella
con tu equipo, con los asesores en sala.
No la ves en una demo: la abres, la recorres y trabajas en ella
con tu equipo, con los asesores en sala.

¿Quién nos acompaña?
Conoces a tu asesor y sabes cómo será el acompañamiento
durante todo el curso.
Conoces a tu asesor y sabes cómo será el acompañamiento
durante todo el curso.
Conoces a tu asesor y sabes cómo será el acompañamiento
durante todo el curso.

¿Cuánto trabajo supone?
Te llevas el calendario completo: qué se espera de tu centro y
cuándo. Sin sorpresas a mitad de camino.
Te llevas el calendario completo: qué se espera de tu centro y
cuándo. Sin sorpresas a mitad de camino.
Te llevas el calendario completo: qué se espera de tu centro y
cuándo. Sin sorpresas a mitad de camino.

¿Cómo lo explico en mi claustro?
Un lenguaje para nombrar ante familias y administración el
impacto que tu centro ya genera.
Un lenguaje para nombrar ante familias y administración el
impacto que tu centro ya genera.
Un lenguaje para nombrar ante familias y administración el
impacto que tu centro ya genera.

¿Y los demás centros?
Noventa y nueve más a los que preguntar y con los que
compararte sin competir. Empieza aquí, en persona.
Noventa y nueve más a los que preguntar y con los que
compararte sin competir. Empieza aquí, en persona.
Noventa y nueve más a los que preguntar y con los que
compararte sin competir. Empieza aquí, en persona.

Encuentro de inicio · Curso 2026-27

ENCUENTRO DE INICIO · CURSO 2026-27

100 Escuelas
de Impacto
Haciendo visible lo
extraordinario.

Dos jornadas para compartir una mirada
sobre el futuro de la educación, conocer
experiencias de impacto y poner en
marcha el recorrido de vuestro centro
dentro de la red.

30 de septiembre y 1 de octubre de 2026

Fundación Ortega-Marañón · Calle Fortuny, 53 ·
Madrid
Fundación Ortega-Marañón · Calle Fortuny, 53 ·
Madrid
Fundación Ortega-Marañón · Calle Fortuny, 53 ·
Madrid

Organizan Fundación Horizonte EducAcción y Fundación
José Ortega y Gasset-Gregorio Marañón. Apadrina Fundación
Unicaja.
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MIÉRCOLES 30 · MAÑANA · 09:00–13:30

La educación que transforma:
miradas, experiencias y propósito
Referentes educativos e instituciones comparten perspectivas sobre
lo que hace avanzar a una escuela. Conoceremos el propósito de 100
Escuelas de Impacto, la mirada ESG y el espacio de trabajo que
acompañará a los centros durante el programa.

09:00–
09:30

Bienvenidos a 100 Escuelas de Impacto
Acreditación, entrega de materiales y primeros
encuentros entre los equipos participantes.

09:30–
10:00

Apertura institucional · Una alianza para
impulsar el cambio educativo
Bienvenida y presentación de la visión que impulsa
el programa.

10:00–
10:20

Ponencia inaugural · Lo que transforma una
escuela y no siempre se ve
El valor de aquello que sostiene el aprendizaje y merece
ser reconocido.

10:20–
11:00

Mesa internacional · ¿Qué significa hoy
una escuela con impacto?
Miradas sobre innovación, propósito y
transformación educativa desde el ámbito
internacional.

11:00–
11:30

Las condiciones del cambio · Qué necesita
una escuela para avanzar
Liderazgo, cultura de centro y participación para
sostener la transformación en el día a día.

11:30–
12:00

Café y conversaciones entre centros

12:00–
12:40

100 Escuelas de Impacto · El sentido de
formar parte
Qué propone el programa, qué significa sumarse a
la red y cómo acompañará el recorrido de los
centros.

12:40–
13:30

La sostenibilidad como brújula del
centro
El origen del enfoque ambiental, social y de
gobernanza (ESG), y su utilidad para reconocer lo
que el centro ya hace y orientar sus prioridades.

13:30–15:30 · Pausa para comer por los alrededores, comida no
incluida.

MIÉRCOLES 30 · TARDE · 15:30–18:30

De la experiencia compartida al
plan de vuestro centro
La tarde comienza con experiencias contadas desde las escuelas.
Después, concretamos la hoja de ruta y practicamos con ESGrade,
con los recursos de acompañamiento del programa como apoyo.

15:30–16:10 Mesa de experiencias · La gobernanza que hace posible el cambio

Asesores que han acompañado a centros en su
trabajo de impacto ESG cuentan cómo se gobernó
el proceso: quién decidió, cómo se organizó el
equipo y qué estructuras sostuvieron la mejora en
el tiempo.

16:10–
16:40

La hoja de ruta · Así avanzará vuestro
centro
El calendario, los hitos y el papel de directivos y
docentes a lo largo del programa.

16:40–
17:00

Café y conexiones entre centros

17:00–
18:15

La plataforma · Vuestro espacio de
trabajo y comunidad
Un recorrido práctico para localizar recursos,
seguir el programa y participar en la red.

18:15–
18:30

Un camino acompañado · La mentoría al
servicio de vuestro centro
Os presentamos a los mentores que acompañarán a
vuestro centro durante el curso, cómo trabajaréis con
ellos y qué preparar para la jornada siguiente.

UN AÑO DE EXPERIENCIAS COMPARTIDAS

Un recorrido para aprender entre escuelas, fortalecer a
vuestro equipo y reconocer el valor de lo que construís cada
día. La formación, el acompañamiento y las experiencias
compartidas os ayudarán a conectar los aprendizajes, el
bienestar y la sostenibilidad con las decisiones y la vida
cotidiana del centro.

Un recorrido para aprender entre escuelas, fortalecer a
vuestro equipo y reconocer el valor de lo que construís cada
día. La formación, el acompañamiento y las experiencias
compartidas os ayudarán a conectar los aprendizajes, el
bienestar y la sostenibilidad con las decisiones y la vida
cotidiana del centro.

Un recorrido para aprender entre escuelas, fortalecer a
vuestro equipo y reconocer el valor de lo que construís cada
día. La formación, el acompañamiento y las experiencias
compartidas os ayudarán a conectar los aprendizajes, el
bienestar y la sostenibilidad con las decisiones y la vida
cotidiana del centro.

Ese camino tomará forma en un plan de mejora propio,
construido desde vuestra realidad, y un informe de
impacto ESG para hacer visibles los avances y compartir
con vuestra comunidad lo que estáis transformando juntos.

Ese camino tomará forma en un ,
construido desde vuestra realidad, y un 

 para hacer visibles los avances y compartir
con vuestra comunidad lo que estáis transformando juntos.

Ese camino tomará forma en un ,
construido desde vuestra realidad, y un 

 para hacer visibles los avances y compartir
con vuestra comunidad lo que estáis transformando juntos.

Hacer visible vuestro esfuerzo. Dar
dirección al siguiente paso.

JUEVES 1 DE OCTUBRE · 09:30–13:30

Vuestro centro, en marcha: del
diagnóstico al aula y a la comunidad
Una mañana para trabajar sobre vuestra propia escuela: iniciar el
diagnóstico, organizar la participación del equipo y conectar el
proyecto con el aula. Compartiremos recursos y ejemplos para
implicar al claustro y comunicar el propósito a la comunidad educativa.

09:30–
11:00

Taller · El punto de partida de vuestra
escuela
Avanzamos en el diagnóstico, resolvemos dudas y
organizamos la participación de los cuatro agentes
del centro.

11:00–
11:45

El aula que ya tenéis, convertida en
evidencia
Tiempos, coordinación y equipo impulsor para
conectar el programa con la actividad docente y el
calendario del centro.

11:45–
12:15

Café y conversaciones entre centros

12:15–
13:10

Taller · Activar vuestra comunidad:
contar, conectar y participar

13:10–
13:30

El siguiente paso empieza en vuestro
centro
Primeras acciones y apoyos para continuar. Cierre
institucional y fotografía de los centros
participantes.

RESERVA LA FECHA · 29 DE ABRIL DE 2027

Encuentro final · Lo que hemos puesto en
marcha, lo que hemos aprendido

Los centros compartirán sus avances, resultados y
buenas prácticas en una jornada para reconocer el
camino recorrido y seguir aprendiendo en red.

Los ponentes y las entidades participantes se anunciarán
progresivamente. Para las sesiones prácticas de ambas
jornadas, traed vuestro dispositivo.
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